Oryggishandbodk
Arbaejarskola

SKOLAARID 2026 — 2027

Oryggishandbdkin er byggd 4 Vinnuvisum Vinnueftirlitsins.
Oryggishandbdkina unnu

Gudrun Erna Poérhallsdottir adstodarskolastjori og
Zoran Roébert Micovic umsjénarmadur fasteigna.




Aztlun um 6ryggi og hollustuhaetti

Azetlun Arbaejarskdla, um 6ryggi og heilbrigdi & starfsstadnum, & ad fyrirbyggja og draga ur
ahattu a slysum, dhéppum, alagi, vanlidan og heilsutjoni sem starfsfolk og nemendur geta
ordio fyrir vid storf sin.

Med skriflegri deetlun um 6ryggi og heilbrigdi er kynnt sérstakt dhaettumat sem unnid hefur
verid af 6ryggisnefnd Arbaejarskdla. [ skyrslunni ma finna daetlun um 6ryggismal,
heilsuvernd og forvarnir i samraemi vid nidurstédur dhaettumatsins og leidir til drbodta og
eftirfylgni med peim.

Med pessari daetlun, um 6ryggi og heilbrigdi starfsmanna og nemenda i Arbaejarskdla, er
leitast vid ad tryggja sem best vellidan starfsmanna og nemenda og a leidarljos hennar,
vinnuverndarstarfid, ad vera drjufanlegur pattur i starfsemi skélans. Azetlunin er yfirfarin
reglulega af 6ryggisnefnd skdlans og farid jafnédum i Urbaetur par sem purfa pykir.

Oryggismal Arbaejarskdla eru i hdndum &ryggisvardar og o6ryggistrinadarmanns.
Oryggisvordur  Arbaejarskdla er adstodarskolastjori og oryggistrinadarmadur er
umsjonarmadur fasteignar. Skipa peir 6ryggisnefnd asamt fulltrGum kennara og starfsmanna.
Oryggisnefndin tekur vid athugasemdum sem tengist adbunadi, hollustu og 6ryggi nemenda
og starfsmanna og leitar lausna a peim malum sem fyrir nefndina koma.

Skdlaarid 2026 — 2027 skipa eftirfarandi starfsmenn 6ryggisnefnd skélans:

Gudrun Erna Pdorhallsdéttir, adstodarskdlastjori unglingastigs, oryggisvordur
Zoran Rdébert Micovic, umsjénarmadur fasteignar, oryggistrunadarmadur
Lena Yr Sveinbjornsdéttir, fulltrdi kennara i 1. — 4. bekk

Valgerdur Erla Oskarsdéttir, fulltrdi kennara i 5. — 7. bekk

Anna Margrét Einarsdéttir, fulltrii kennara i 8. — 10. bekk

Rakel Ludviksdottir, fulltrui list- og verkgreina

Sigrun Lilja Ingibjargardottir, fulltrdi almennra starfsmanna

Helstu verkefni oryggisnefndar

e ad gera aeetlun fyrir skélaarid er vardar oryggismal, adbunad og hollustuhaetti i
skélanum

e ad halda utan um toélulegar upplysingar um slysatidni par sem fram kemur hvenaer
slysid atti sér stad og hvers edlis pad var

e a0 taka vid athugasemdum um Urbaetur i 6ryggismalum og tryggja ad peim sé sinnt

e a0 tryggja ad sjukrakassar séu avallt adgengilegir starfsmonnum og uppfeerdir
reglulega af skélahjukrunarfraedingi



Efnispattur

Athugasemdir/skyringar

Timadaaetlun
ferla/drbota

Vinnuverndarstarf - almennt

Reglulegt vinnuverndarstarf fer fram i skélanum. [ skélanum
starfar 6ryggisnefnd sem skipud er skélastjornanda,
umsjénarmanni fasteignar og starfsménnum skélans. prir
fulltraar saekja namskeid fyrir 6ryggisnefndir 4 arinu en fjorir
eiga eftir ad fara 4 namskeid.

Ahaettumat hefur verid unnid fyrir 61l svaedi i skélanum.

Fulltrdi hefur komid fra eignaumsjén borgarinnar og farid yfir
skélahusnadid i ljési endurbota sem radast parfi a
husnadinu. Fundur med framkveemdadeildinni i

lok september 2026.

Starfsfélk er hvatt til pess ad stunda likamsraekt og taka patt i
ataksverkefnum eins og gongum i skélann/hjolad i vinnuna.
Reglulega minnt a heilsustyrki stéttarfélaga og SFS.

Starfsmenn hvattir til ad nyta sér samgongusamning
borgarinnar og velja umhverfisvaenni samgéngumata.

Heilsuraekt er mikil i ndmi nemenda og ma par nefna sund,
ipréttir, dans, jéga og slokun auk fj6lbreyttra valgreina.
Samstarf vid ipréttafélagid Fylki um aukna hreyfingu
nemenda.

Ahersla & hollt matarraedi nemenda og starfsmanna.
Hafragrautur i bodi fyrir skdla, i morgunfrimindtum unglinga
og i morgunkaffi starfsmanna.

Fjora nefndarfulltrda vantar
fraedslu.

Adstodarskoélastjori og
umsjonarmadur hisnaedis.

Adgerdaaaetlun skdlans
kynnt fulltrdum
framkvaemdadeildar og
vidhaldsverkefni skilgreind
og forgangsradad.

Buid ad rada
ly&heilsufraeding sem hefur
umsjon med pessu. Reglu-
leg hreyfing allt skdlaarid
mikilvaeg. Heilsuefling
kynnt vid radningar, auk
hlunninda; samgdngu-
samningur. [préttateymi
skdlans leggur einnig sitt ad
morkum er kemur ad
hreyfingu starfsmanna m.a.
med pvi ad hvetja til
sameiginlegrar patttoku i
hinum ymsu vidburdum.

Ahersla 4 hreyfingu i nami
nemenda og meiri gedraekt
og slokun. Beett vid bokleg-
um ipréttatima i 10. bekk.
Ahersla & 4framhaldandi
fjdlbreytni valgreina.

Regluleg umraeda um
matinn i skélanum. Ly6-
heilsufreedingur heldur
utan um pessi mal. Rynir
gogn asamt matreidslu-
meistara, t.d. nidurstodur

A skélaarinu pegar
namskeid verda.

Arlega.

Oktober 2026.

Allt skolaarid.

Allt skolaario.

Allt skolaarid.




Aukid urval i salatbar og adgengi nemenda og starfsfélks ad
granmeti og dvoxtum, rynt reglulega. Ahersla &
naeringarrikan og fjdlbreyttan salatbar med 6llum mat.
Graenkerafaedi sérstaklega rynt. Atak gert i ad auka magn
proétins i 6llum maltidum.

Lydraedisfundir 8 mid- og unglingastigi par sem spurt er um
adbunad, lidan, mat, skipulag skdlastarfs, o.s.frv.

Forvarnardztlun fyrir nemendurskdlans endurskodud.
Regluleg fraeedsla um vinnuvernd.

Unnid med vinnuslys samkvaemt reglum og l6gum.

Regnbogafraedsla fyrir starfsmenn.

EKKO fraedsla fyrir starfsmenn.

ur Skélapulsi. Reglulegt
formlegt og 6formlegt
samtal vid nemendur,
starfsmenn og stjérnendur.
Einnig hlustad eftir rcddum
foreldra.

[ Skélapulsinum/starfs-
Mannakdénnunum koma
2tid fram dskir um fjol-
breytni i mat og betra
adgengi ad salati og
avoxtum.

Argangamidadir fundir
nokkrum sinnum yfir
skolaarié — umsjénar-
kennarar og félagsstarfs-
kennari i samstarfi vid
nemendastjorn sja um
framkvaemdina.

Skoélastjérnendur,
starfsmenn og nemendur
meta porfina og leggja
linurnar. Raett i skélaradi.

Skoélastjornendur og
umsjonarmadur husnaedis
funda reglulega og leggja
linurnar og meta parfir fyrir
Urbazetur ef einhverjar eru.

Adstodarskolastjori yngra
stigs / deildarstjori
stodpjénustu sér um
skipulagningu. Regnboga-
fraedsla fyrir nemendur
akvedin i samstarfi vid
kennara og ndmsradgjafa.

Upprifjun @ EKKO fraedslu
fra sidasta skoladri.
Adstodarskolastjorar sja um
skipulagningu.

Allt skélaarid.

Reglulega yfir
skoladrid.

Reglulega yfir
skolarid.

Allt skolaarid.

Haust 2026.

Oktdber 2026.




Skyndihjalparnamskeid fyrir starfsmenn.

Rymningaraefing fyrir starfsmenn og nemendur.

Kynning a 6ryggisnefndinni, 6ryggisverdi og
oryggistrinadarmanni. Ahaettumatid kynnt.

Uttekt 4 inngdngum i skélann med tilliti til dryggis.
Oryggisradgjafi fra SFS fundar med skdlastjérn og leggur
linurnar dsamt henni. Allir starfsmenn skdlans eiga ad vera
merktir.

Unnid ad merkingu allra innganga i skélanum og
leidbeiningum til foreldra og annarra gesta sem heimsakja
skdélann hvar eigi ad gera vart vid sig.

A 4byrgd hvers og eins
starfsmanns ad fara i
gegnum skyndihjalpar-
fraedslu & Torginu. A sidasta
skolaari var freedsla fyrir
alla starfsmenn og verkleg
xfing.

Dr. Bruni, Jén Pétursson,
styrir rymingaraefingu i
samstarfi vid skélastjérn-
endur og kennir notkun
slokkvitaekja

Adstodarskolastjorar,
asamt umsjonarmanni
hdsnaedis, sja um
skipulagningu.

Adstodarskolastjori a
unglingastigi sér um
skipulag og upplegg
fundarins. Kallad eftir
hugmyndum fra kennurum
a 6llum skdlastigum og
utfeerslu lokunar i einstaka
kennslualmum.

Adstodarskolastjorar,
asamt deildarstjérum og
umsjénarmanni hdsnadis
leida verkefnid.

Haust 2026.

Oktober 2026.

September 2026.

September 2026.

Haustid 2026.

Hollustuheettir
Vinnurymi

Fundarherbergi fyrir starfsmenn. Nuddtaeki sett &
vinnuherbergi i upphafi skélaarsins.

Vinnurymi nemenda rynd og haldid afram ad endurnyja
kennslustofur.

Kennslustofur A-2, A9, A10, B1, B2 og B3 auk midrymis.

Endurnyja duk & stigum i A-almu.

Regluleg endurskodun a
vinnuherbergjum og
vinnuadstodu kennara.

Regluleg endurskodun a
vinnurymum nemenda.

Kominn timi a gélfduka.

Kominn timi @ endurbaetur,
golfefni slitid og skapar
haettu og hefur ahrif a prif.

Allt skolaarid.

Allt skolaarid.

Komid a
framkveemdadaetlun
nastu tveggija ara.

Komid a
framkveemdadaetiun
nastu tveggija ara.




Textilstofa — endurbaetur.

Heimilsfraedistofa — endurbaetur.

Inngangar i 6llum almum.

Trébekkur i midgardi og bekkir fyrir framan husid.

Hjolageymslur fyrir starfsmenn skdlans.

Vaskur i midrymi.

Brunastiga vantar i E4.

Unnid ad pvi ad
endurskipuleggja
vinnusvaedi. barf ad mala
og skipta um golfefni.

Kominn timi & endurbaetur i
heimilisfraedistofu, skipta
um innréttingar og taeki.

Huga parf ad 6llum
inngdngum i skélanum.
Skipta parf um hurdir og
golfefni. Einnig parf ad gera
dhattumat 4 pvi hvada
inngangar purfa ad vera
opnir allan daginn og
hvernig umferd inn i hasid
er styrt.

Endurnyja bekkinn i
gardinum og huga ad
vidhaldi a bekkjum fyrir
framan hds s6kum
slysahaettu.

Unnid verdi ad pvi ad koma
upp hjdlageymslum fyrir
starfsmenn. Odsaettanleg
adstada fyrir starfsmenn
sem vilja hjéla i vinnuna.

parf ad flisaleggja undir
honum.

Umsjénarmadur kallar eftir
urbétum.

Komid a
framkveemdadaetiun
naestu tveggija ara.

Komid &
framkveemdadaetiun
naestu tveggja ara.

Komid a
framkvaemdadaetiun
naestu tveggja ara.
Hurdamal pegar
komin i farveg hvad
vardar hurdir vid
unglingadeild og vid
lyftuna — @ deetlun
ad taka fyrir &
skolaarinu.
Merkingar innganga
og dhaettumat
komid i framkvaemd
i september 2026.

Fyrir april 2027 en
ba er 60 ara afmeeli
skolans.

Komid &
framkveemdaaetlun
naestu tveggija ara.

Haustid 2026.

Haustid 2026.

Hollustuheettir
Inniloft

Rakastig er mjog mismunandi eftir stadsetningu i skélanum.

parf ad rakamaela vidsvegar.

Kallad eftir endurbétum
fagadila.

Komid a fram-
kvaemdaaaetlun
nastu tveggija ara.




Loftraestingu vidsvegar um skdlann dbdtavant. Vantar t.d.
loftraestingu i A-almu. Einnig parf ad huga sérstaklega ad
loftraestingu i ipréttahdsi, myndmenntastofu og
leiklistarstofunni.

Endurstilling og lagfeering a hitakerfi, farid yfir ofna og
kénnud asteda pess ad annad hvort er hitabeltisloftslag eda
heimskautaloftslag i einstaka kennslurymum, starfsmanna-
rymum og skrifstofualmu. Farid yfir ofna i hdsinu med pad i
huga hverju parf ad skipta ut eda endurstilla.

Loftgeedi i sundlaug og i almennu rymi ipréttahdss.

Flisar vid sundlaug.

Hurdir og gluggar

Yfirfara parf allar Gtihurdir skélans og setja Panic-bunad 3
neydarhurdir. Hurdirnar eru margar komnar til ara sinna og
parf ad huga ad 6ryggisatridum i sambandi vid peer t.d.
pumpur, léttlokun o.fl.

Yfirfara parf alla glugga i skélanum me? tilliti til laesinga og
almenns Oryggis.

Fara yfir alla neydarutganga, glugga og hurdir, par sem horft
er sérstaklega til merkinga.

brif innan og utan dyra

Dagleg prif i skélanum. Utanadkomandi raesting i A — almu og
F - almu en almennt starfsfélk annast prif i 66rum almum og
almennum rymum.

Nemendur koma ad prifum utan dyra. Ollum argéngum
skdlans er Uthlutad akvednum vikum yfir skélaarid og fara pa
Ut 4samt umsjonarkennara og tyna rusl.

Kallad eftir endurbétum
fagadila.

Afram er unnid ad kort-
lagningu ofnakerfisins og
endurstillingu.Komid i ferli
en bedid urlausnar fagadila.

Fagadilar dsamt
umsjénarmanni fasteignar.

parf ad endurnyja flisar i
sundlaugarrymi.

Umsjénarmadur fasteignar
yfirfer alla glugga og kallar
eftir endurbétum fagadila
ef purfa pykir.

Umsjénarmadur fasteignar
skodar pessi mal og kallar
eftir adstod fagadila ef
burfa pykir.

Umsjénarmadur fasteignar
skodar pessi mal og kallar
eftir adstod fagadila ef
burfa pykir.

Umsjénarmadur fasteignar
hefur umsjon med raestingu
i skélanum og er i nanu
samstarfi vid skolastjorn-
endur. Utanadkeypt prif fra
Dogum.

Adstodarskolastjorar sja um
brifaplanid fyrir nemendur i
samradi vid umsjonarmann
fasteignar og
umsjénarkennara.

Komid a
framkveemdadaetiun
nastu tveggija ara.

Komid & fram-
kvaemdadaetiun
naestu tveggja ara.

Allt skélaarid.

Komid a fram-
kvaemdadaaetlun
naestu tveggija ara.

Endurskodad a
hverju ari.

Endurskodad a
hverju ari.

Skodad & hverju ari.

Yfirfarid reglulega
yfir skolaarid.

Skipulagt i upphafi
haustannar og
kynnt hlutad-
eigandi.




Almennir starfsmenn, dsamt umsjénarmanni skélans, sinna
prifum a skélaléd eftir porfum og hafa umsjon med utigardi
skdlans i midryminu asamt unglingavinnunni @ sumrin.
Bldmum plantad ad vori i addraganda utskriftar.

Umsjénarmadur fasteigna
heldur utan um pennan
pbatt.

Fylgt eftir allt
skoladrid.

Hollustupeettir

Sorp

Gott fraflaedi sorps fra skolanum. Sorpgerdi er orgid of
litid sbr. steekkandi skali.

Likamlegt dlag vardandi sorp par sem parf ad fara langar
leidir med punga vagna og stéra gdma

Efni og efnadhrif

Varasom og haettuleg efni eru avallt geymd i la&estum skdapum.

Lysing

Lysing er g6d i skdlanum hvad vardar dagsbirtu. Hins vegar
verdur mjog heitt i skélanum sékum utanadkomandi
adstedna.

Raflysingu er vidsvegar um skélann dbdtavant par sem porf
er a ad skipta ut gomlum ljésum og fliorperum yfir i nyrri ljés
og Led perur.

Umsjonarmadur fasteignar
fylgist med ad pessir paettir
séu i lagi og gripur til
adgerda ef purfa pykir.

Skodad af fagadilum.
Umsjénarmadur husnaedis
fylgist med gangi pessara
mala og stédu.

Oll efni eru i laestum
geymslum. Fagadili tekur
betta ut reglulega.
Kennarar sja um pennan
patt i kennslurymum en
umsjonarmadur fasteignar i
606rum rymum.

Sélarvarnarfilmur settar i
glugga i E-dlmu og
fyrirhugad i A-dlmunni.
Hefur ahrif baedi a lysingu
og hita.

begar byrjad ad endurnyja
perur og ljés vidsvegar um
skélann, samhlida 68rum
framkveemdum og verdur
aframhald & pvi. Oskad
hefur verid eftir timasettri
azetlun vegna pessa lidar og
er pegar a asetlun ad

Allt skdlaarid. Er
komid & fram-
kveemdadaetlun til
naestu tveggja ara
ad staekka sorp-
gerdid.

Allt skolaarid.

Allt skélaarid.

Reglulega fylgt eftir
yfir skolaarié par
sem timasett
aeetlun liggur ekki
fyrir.

Reglulega skodad
yfir skolaarid.




Havaoi

Nokkur havadi getur ordid i matsal nemenda og eru pau mal i
stodugri athugun og skodad hvernig ma lagmarka havadann.

Hljédvist i iprottahusi.

Havadi i innilaug Arbaejarskéla.

hefjast handa i kennslu-
stofum a pessu skolaari.

Nemendum dreift betur a
matmalstimum og notast
baedi vid matsal og opid
rymi.

Matarafgreidslustodvum
fjolgad i samraemi vid fjolda
nemenda a hverjum
matmalstima.

Havadi getur ordid nokkur i
ipréttahdsi pegar margir
nemendur koma saman.
Stutt sidan hljédvist var
meeld.

Kallad verdur eftir drlausn
fagadila.

Reglulega skodad
yfir skolaarid.

Reglulega skodad
yfir skolaarid.

Fylgst med
reglulega yfir
skolaarid en er
einnig komid 4
framkvaemdadaetiun
naestu tveggja ara
ad koma med
varanlegar lausnir.

Hollustuheettir
Verkstodur - likamlegt 4lag

Leitast er vid ad einstaklingsmida eins og haegt er skrifborg,
stéla, skjavinnu ofl. Allir kennarar eru med fartélvur og geta
bvi betur valid pa vinnuadstodu sem hentar peim best.

Léttitaeki eru til stadar til ad bera létta hluti milli stada s.s.
hjélabord.

Vinnuadstada vid kennslu.

Skoélastjornendur og
umsjonarmadur fasteignar
fylgja pessu eftir og
bregdast vid ef einhverju er
abotavant. Keypt hafa verid
stillanleg rafmagnsbord
fyrir pa sem pess 6ska og
einnig nyir skrifbordsstolar.

[ 4gaetum farvegi og
einstaklingsmidun eftir pvi
sem purfa pykir.

Skoélastjornendur og
umsjonarmadur fasteignar
fylgja pessu eftir og
bregdast vid ef einhverju er
abdtavant.

Yfirfarid reglulega
yfir skolaarid.

Allt skolaarid.

Allt skolaario.




Félagslegur og andlegur adbuinadur

Arlega er 16gd fyrir kdnnun & vegum Reykjavikurborgar sem
ber yfirskriftina ,Stofnun arsins“ Nidurstddur liggja fyrir, fyrir
sidasta skdladr 2025 -2026, og eru paer lagdar hér til
grundvallar. Eftirfarandi einkunnaskali er notadur til
vidmidunar pegar nidurstdédur stofnana eru skodadar.

o ol 0
Einkunnir pyda eftirfarandi:

4,5-5,0 Mjog géd einkunn

43,5-4,4 Frekar god einkunn 3
2,5-3,4 Hvorki god né slaam einkunn
1,5-2,4 Frekar sleem einkunn
1,0-1,4 Mjog sleem einkunn

O O 0

Heildarmat skdlans er 4,15 og haekkar pad um 0,04. b6 svo
nokkrir paettir hafi laekkad @ milli ara hefur pad ekki ahrif a
heildareinkunn til la&ekkunar par sem adrir peettir maelast
haerri en adur. beir paettir sem vega par mest eru aukin
anaegja med launakjor, vinnuskilyrdi og sveigjanleika i vinnu.
Arbaejarskéli maelist haetti en samanburdargrunnskélar sem
teljast til Austurmidstodvar.

Starfsmenn eru almennt dnaegdir med stjérnun skdlans og er
einkunn fyrir pennan patt er 4,36 pa eru peir einnig almennt
anaegdir med starfsandann i skélanum (4,38). bad ma pé
greina éverulega laekkun & stjérnun skdlans (0,03), imynd
(0,04), sjalfstaedi i starfi (0,02) og dnaegju og stolti (0,05) og
nokkra laekkun a starfsanda (0,16).

bad sem kom best ur var m.a. :

e Mér kemur vel saman vid samstarfsfolk mitt.

e Eger stoltur af starfsstadnum sem ég starfa hja

e Egget farid Ur vinnu med litlum fyrirvara til ad sinna
adkallandi erindum i einkalifi minu (t.d. veikindum
barna, maka eda 68rum mikilvaeegum erindum).

e Egget leitad til naesta yfirmanns mins ef ég parf 4 pvi
ad halda.

e Egget malt med starfsstadnum sem gédum
vinnustad vid vini mina.

bpad sem kom verst Ut tengdist adallega launakjorum (prir af
fimm pattum) auk 6dnaegju med loftgeedi og hjddvist.

Arlega kénnun borgarinnar
,Stofnun arsins”.
Stjérnendur akveda
vidbrogd vid nidurstodum |
samradi vid préunarhép og
matsteymi en badir pessir
hopar eru skipadur
kennurum. Einnig kallad
eftir viobrogdum med
almennum starfsménnum
reglulega 4 fundum.

pessar nidurstédur munu
stjérnendur ryna dsamt
bréunarhépi og matshopi
og gripa til adgerda. Hvad
vardar starfsandann er ein
leidin su ad styrkja
starfsmannafélagid.

Stjérnendur dkveda ekki
launakjor starfsmanna, pau
eru akvedin midlaegt.

pad sem stjornendur geta
brugdist vid og hafa um ad
segja er ad vinna i betri
loftgaedum og hljédvist og

Unnid med
nidurstodurnar allt
skoéladrio




Hvad vinnuskilyrdi vardar eru stafsmenn marktaekt anaegdari
med pau en i samanburdarskdélunum sem tilheyra Austur-
midstod. Anaegja med vinnuskilyrdi reiknast (3,84). Mest
anaegja er med matar- og kaffiadstodu (4,40), 6ryggi a
vinnustadnum (4,23), vinnu- og skrifstofurymi (4,08), télvu-
og teekjabuinad (4,05) og hljédvist (3,3,45). Anaegja med
lysingu og loftgaedi er pd undir vidmidunarskélum sem

tilheyra Austurmidstdd, en skorar pé haerra en i fyrri kdnnun.

pa svarar starfsfélkid pvi til ad pad upplifi sveigjanleika i
vinnunni og er sa pattur kdnnunarinnar a uppleid fer ar 4 i
4,13.

Allir paettir kdnnunarinnar er lita ad jafnrétti skora yfir 4 og
er heildartalan 4, 32 sem er sama nidurstada og i sidustu
kénnun.

imynd vinnustadarins er géd i huga starfsmanna (4,17), peir
eru anaegdir og stoltir i starfi (4,42) og svara pvi til ad &
heildina litid séu peir nokkud anaegdir i starfi (4,36).

hafa pau mal verid sett i
farveg. begar hafa verid
settar sélarstoppfilmur i
nokkrar stofur til ad baeta
loftgaedi og lysingu og eru
fleiri stofur a teiknibordinu.

Vel er fylgst med vinnu-
rymum og kallad a endur-
baetur ef purfa pykir.
Hlustad a raddir starfs-
manna um pad sem betur
ma fara i adbunadi.

Reglulegir stigs-, kennara-
og starfsmannafundir par
sem fraedsla, umraedur og
fleira tengt storfum félks er
til umraedu. Stjérnendur
hvetja starfsfélkio til
sjalfsteedra verka.

Stjérnendur medvitadir um
mikilvaegi sveigjanleika og
reett er reglulega vid
starfsmenn um vinnualag
og hvernig bregdast ma vid

bvi.

Markmidid skélans er ad
vid hann starfi fjolbreyttur
hopur einstaklinga og er
horft til pess vid radningar.
Hins vegar er einsleitur
hépur sem sakir um laus
storf vid skélann og pvi
hefur hallad nokkud 3 t.d.
karlkyns starfsfolk vid
skélann. Jafnréttisdaetlun
skdlans reglulega yfirfarin
og skerpt & dherslum.

Stjérnendur eru medvitadir
um ad starfsanaegja og god
imynd vinnustadarins
haldast i hendur og pvi er
unnié markvisst i pvi ad
skapa umgjord i skéla-
starfinu pannig ad félags-
legir paettir starfsins fai
svigrum auk pess sem 16g0
er dhersla a hid jakvaeda i
skolastarfinu og pad talad

upp.




Sérstaklega var spurt Gt { streitueinkenni i kdnnuninni. [ [jés
kom ad starfsmenn Arbaejarskéla upplifa almennt meiri
streitueinkenni en starfsmenn annarra grunnskdla sem
tilheyra Austurmidstdd og meaelist sa pattur 3,58. Starfsmenn
tala um miklar fjarvistir vegna veikinda i vinnunni en pekkja
almennt vel til vidverustefnu skdélans og Bradford kvardans
sem stjornendur stydjast vid pegar unnid er med fjarveru.

Endur- og simenntun: Skipulégd endurmenntunaraaetiun er
til stadar i stofnuninni og kallad er eftir hugmyndum og
tillégum fra starfsfélki par um. Fastir fundir eru haldnir a
skdladrinu par sem starfsfélk midlar pekkingu sin a milli.

Vandamal og erfidir nemendur

Arlega er bodid upp 4 infliensusprautur.

Stjérnendur hafa brugdist
vid pessum paetti med pvi
ad minnka bekkjastaerdir
t.d. a unglingastiginu og
auka vid stodpjonustuna.

Skdlastjornendur eru
abyrgir fyrir endur- og
simenntun starfsmanna og
sja til pess ad hun sé i takt
vid dhugasvid starfsmanna,
stefnu skdlans og parfir
starfseminnar hverju sinni.
Sérstaklega spurt Ut i
starfspréun i starfsmanna-
samtolum & voronn.

Atvikateymi er i skélanum
bar sem settar eru upp
einstaklingsaaetlanir og
heildardaetlanir vegna t.d.
erfidrar hegdunar,
likamlegra inngripa o.s.frv.

Nidurstédur islensku
2skulydsrannséknarinnar
og rannséknarinnar Lidan
og heilsa frd Rannséknum
og greiningu, ryndar arlega.

Kynningar a starfsdogum ad
hausti & skolareglum,
ferlum og vidurlégum
vegna sleemrar hegbunar.
Sifelld endurskodun &
stodpjénustu vid
nemendur.

Stjérnendur i samstarfi vid
skrifstofustjora boka
Heilsuvernd sem sendir
starfsmann sinn i skélann til
ad bélusetja pa starfsmenn
sem eftir pvi dska.

Vidbrogd vid
fjarvistum kynnt i
upphafi haustannar
ar hvert og hlutverk
Bradford kvardans i
pvi sambandi.

A kostnad skdlans i
oktdber/névember
ar hvert.

Erfidir nemendur

[ skélanum eru skyrir verkferlar um framgang agamala og
annarra peirra mala sem geta haft ahrif 4 skélagongu
nemenda. Oflug stodpjonusta er i skdlanum og ma par m.a.

Nemendaverndarradsfundir
eru haldnir vikulega par
sem skdlastjérnendur,

Allt skolaario




nefna sérstakt ndmsver med aherslu a sértaeeka ndmsadstod
og atferlispjalfun. b3 eru prir proskapjalfar starfandi vid
skdlann, fjoldi studningsfulltrua og tveir ndmsradgjafar.
Skélahjakrunarfraedingur hefur adsetur i skélanum og kemur
hann fra Heilsugaeslu Arbaejar.

Studningsfulltrdar i 6llum argdngum. Vinna med einstaka
nemendur og nemendahdpa, allt eftir pérfum hverju sinni.

Leitad er studnings sérfraedinga af midleegri midstod og ma
bar nefna; skélasalfreeding, félagsradgjafa, hegdunarrddgjafa
og kennsluradgjafa.

namsradgjafar, skdla-
hjukrunarfraedingur og
skolasalfraedingur eiga
fundarsetu. ba eru fundir
adra hvora viku i
Lausnateymi par sem
saman koma fulltraar
skdlans, félagsmidstodvar
/fristundar og
félagspjénustunnar.

Skyrir verkferlar i hinum
ymsu malum er varda
nemendur hvort sem
viokemur hegdun eda
skdélasékn. Ferlum SFS fylgt
i hvivetna.

Skyr hegdunarvidmid.
Reglulegir fundir med
einstaka argébngum og

skolastigum.

Ahersla 4 g6d og gagnvirk
samskipti heimilis og skola.

Umferd, adgengi og skolal6d
Adkoma gangandi vegfarenda er g6d ad skolanum, 9
inngangar, auk neydarinnganga, en baeta ma hitalagnir vid

innganga.

Bilastaedi vid skélann — malbik énytt.

Adkoma barna ad skodla — og 6ryggi 4 leid til og fra skola.

Voruadkomu fyrir skrifstofu og hisvorslu ma baeta —
aheettumat parf a pennan patt.

Kallad eftir urbotum
videigandi adila.

Bilastedid verdur ad
endurnyja, skipta um
jardveg og steypa.

Mikil umferd um Rofabae &
hverjum morgni.

Samstarf vid logregluna i
addraganda skdlabyrjunar a
haustin og aftur 4 vorin
begar aukning verdur i
hjélanotkun nemenda.

Tolvupdstur sendur til
foreldra par sem reett er
um umferdaroéryggi og
oruggar gonguleidir i
skolann.

Orugg en umsjénarmadur
fasteignar kallar reglulega
eftir uttekt & henni af par til
baerum adilum. | samradi

Skolaario 2026-
2027.

Framkveemda bedid
— attu ad hefjast 4
lionu skdlaari.

Alltaf i skodun en
Urbaetur ekki i
sjéonmali par sem
skolinn stendur vid
eina adal
umferdaraed
hverfisins.

Reglulega kallad
eftir uttekt og
urbotum ef purfa
bykir. Skolaario




Skolaléd, parf ad huga ad falldikum vid leiktaeki og hvort
komid sé ad endurnyjun.

vid matreidslumeistara
skdlans hefur adkoma bila
sem koma med adfong ad
skélanum verid timasett
bannig ad auka megi gaeslu
a dlagstimum.

Umsjénarmadur skdlans
hefur umsjéon med
skélalédinni og kallar eftir
endurbdétum pegar purfa
pbykir. Nemendur og
starfsmenn duglegir ad lata
vita ef einhverju er abota-
vant.

2026 — 2027 verdur
dhzettumat
framkvaemt af
utanadkomandi
adilum.

Reglulega i skodun
af halfu borgarinnar
yfir sumarid.

Aztlanir og 6ryggisbtinadur

Neydaraaetlanir skdlans.

Rymingaraaetlun skdlans.

Rymingaraefing.

Slokkviteeki yfirfarin.

Skyndihjalparnamskeid fyrir alla med reglulegu millibili.

Skoélastjornendur hafa
yfirumsjéon med 6llum
daetlunum og sja um ad
baer séu uppfaerdar.

Uppfaerd reglulega yfir
skolaarid par sem oft verda
breytingar a starfsmanna-
haldi.

Breytingar avallt kynntar
fyrir starfsfolki. Stor
kynning ad hausti og
breytingar sem verda yfir
skolaarid kynntar i
vikuposti og tolvupdsti.

Rymingaraefing i kjolfar
kynningar. Adstodarskdla-
stjori sér um ad skipuleggja
rymingaraefingu asamt
utanadkomandi adila sem
heldur utan um hana.

Umsjénarmadur husnaedis
sér um pennan patt og ad
taekin séu i lagi.

Haldin 3 tveggja til priggja
ara fresti og sér adstodar-
skolastjori um ad skipu-
leggja pa freedslu dsamt
utanadkomandi adila sem
sér um namskeidid.

Uppfeerdar arlega.

Reglulega yfir
skoladrid.

September 2026.

Med reglulegu
millibili.

Med reglulegu
millibili.




Skyndihjalparnamskeid & Torginu — & abyrgd hvers og eins. pa eru starfsmenn hvattir Haust 2026.
til ad taka skyndihjalpar-
namskeid a Torginu.

Skyndihjalparbunadur Sjukrakassar yfirfarnir Agust 2026 og
reglulega af skélahjukrunar- | reglulega yfir
fraedingi. Sjukrakassar i skdlaarid.
préttahdsum, eldhusi og
stjérnunaralmu.

Plastrar a skrifstofu skélans | Umsjénarmadur

Oryggismappa/bradamappa vegna nemenda/starfsfélks med
sjukdéma sem bregdast parf sérstaklega vid eins og
bradaofnaemis, hjartakvilla, sykursyki o.s.frv.

og hja kennurum i
kennslustofum.

Sjukragbgn ma einnig finna
hja skélahjukrunarfreedingi.

Uppfeerd reglulega af
skolahjukrunarfraedingi og
er adgengileg starfsmonn-
um i starfsmannaalmu.

Skélahjukrunarfraedingur er
med upplysingafund fyrir
alla starfsmenn i upphafi
skolaars par sem farid er
yfir méppuna og til hvada
videigandi adgerda parf ad
gripa ef upp koma
neydartilvik.

Starfsmonnum sendur
télvupdstur ef nyjar upp-
lysingar koma i
oryggismoppuna.

husnaedis sér um ad
kaupa plastra i
byrjun skdlaars og
svo reglulega yfir
skolaarid.

Hjukrunarfraedingur
ber dbyrgd a ad
naeg gogn séu avallt
til stadar.

September 2026 4
almennum starfs-
mannafundi og
reglulega yfir
skolaarid.

Arbaejarskéla, 09.09.2026

fh Oryggisnefndar Arbaejarskdla

Gudrun Erna borhallsdottir




